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Современная экосистема воспроизводства кадров

Профессиональное образование

Высшее образование

Наука / переподготовка кадров

~70%

~20%

~10%Подготовка в колледже:

- двойное наставничество молодых

- практика с первого года обучения

- сотрудничество с НКО и крупными УК  

при разработке учебных планов

- заказ кадров при предоставлении 

наставника для обучения

- упор на конкретные навыки, 

а не «широкое обучение»

- обучение с участием 

топ-менеджеров

ведущих организаций 

сферы недвижимости



Важные навыки

~70%

~20%

~10%а) Управление городскими объектами разных форматов: 

(жилые комплексы, а также - торговые центры, офисные здания, 

промышленные парки, специализированные объекты). 

б) Развитие дополнительных видов деятельности, оказание 

сопутствующих услуг, управление активами, организация жизни 

сообщества собственников, городское и муниципальное управление.

в) Использование современных информационных технологий: 

способность участвовать в цифровизации управления 

недвижимостью, оптимизировать процессы, а также 

эксплуатировать, обслуживать и поддерживать информационные 

системы в сфере управления недвижимостью.



Важные навыки

~70%

~20%

~10%г) Использование современных систем безопасности и охраны: 

способность организовывать мероприятия по обеспечению 

безопасности объекта и проводить противопожарные проверки, 

разрабатывать планы действий в чрезвычайных ситуациях для 

объектов недвижимости.

д) Способность к самообучению и непрерывному 

профессиональному развитию: 

- наличие навыков исследовательского подхода к обучению,

- готовность к постоянному повышению квалификации и 

устойчивому развитию в профессии.
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